BRAINSTORM: Initiatieven
identificeren die immaterieel

erfgoed helpen borgen

Dit werkblad is bedoeld voor
organisaties die beoefenaars
van immaterieel erfgoed

ondersteunen blj borgen HERKENNEN EN VERZAMELEN
Bv. in kaart brengen, registreren,
documenteren, waarderen
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‘Participeren’

Denk na over de algemene werking
van je organisatie. Bedenk welke acties
of initiatieven je kan ondernemen om het-
immaterieel erfgoed te ondersteunen dat je
eerder identificeerde. De opdeling hiert')nder
is gelinkt aan de erfgoedfuncties uit
het Cultureelerfgoeddecreet.

BEHOUDEN EN BORGEN
Bv. bewaren, actualiseren,
doorgeven, beoefenen

betekent dat gemeenschappen,

PRESENTEREN EN TOELEIDEN
Bv. communiceren, presenteren,
leren, sensibiliseren

groepen en individuen kunnen deelnemen aan
de q_ndere erfgoedfuncties zodat ook Zij mee

beslissingen kunnen maken over hoe we met

erfgo_ed omgaan. Het is dus een transversale

functie die doorheen de andere vier functies

loopt en krijgt daarom hier geen apart invulvak.

Kijk gerust eens terug naar de vraag
‘Hoe benaderen Jullie participatie’ die
.deel is van het werkblad ‘Hoe benader je
Immaterieel erfgoed in jouw organisatie?’
€n noteer hier je eventuele reflecties.

Meer weten over
‘borgen viade
erfgoedfuncties’? Lees
het kennisdossier op
immaterieelerfgoed.be

ONDERZOEKEN
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Dit werkblad werd ontwikkeld i.k.v.
een capacity building workshop rond
de UNESCO 2003 Conventie voor het
borgen van immaterieel cultureel
erfgoed die plaatsvond op 3, 4,10 en

Vertaling naar het Nederlands door
\ Werkplaats immaterieel erfgoed.

11 november 2025 in Helsinki, Finland.
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